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Ambulancemedewerkers voeren actie!

Grote steun aan de vakbondseisen voor behoud kwaliteit,
werkgelegenheid en arbeidsvoorwaarden!

Op Goede vrijdag zijn meer dan 100 ambulancemedewerkers in 35 ambulances
afkomstig uit alle delen van het land naar Den Haag gereden om aan de
onderhandelaars van de vier vakbonden, FNV AbvaKabo, CNV BedrijvenBond,
FNV Bondgenoten en CNV Publieke Zaak steun te betuigen. Wij (vakbonden)
onderhandelden die dag met betrokken werkgevers, VGN, VWAZ, en de B4-
stichtingen over werkgaranties, behoud van kwaliteit en verworven rechtspositie.

Petitie:

Door de ambulancemedewerkers is een petitie met ruim 1200 handtekeningen
aan de werkgevers aangeboden. De boodschap was heel duidelijk: “als er geen
goede afspraken met de bonden worden gemaakt, zijn de medewerkers bereid
verdere acties te voeren!”

Waz-effecten:

Inmiddels dringt het goed in de sector door dat per 1 januari 2011 de nieuwe
Wet Ambulance Zorg van kracht wordt. In elke RAV is er maar 1 vergunning-
houder en alle huidige bedrijven verliezen hun huidige vergunning. Dus alle
andere bedrijven in die RAV-regio zullen of zich moeten laten overnemen dan wel
noodgedwongen moeten stoppen.

Vanaf deze zomer (2009!) kan elk bedrijf een aanvraag voor een RAV-
vergunningen indienen. Een van de grote problemen/zorgen is, dat een nieuwe
vergunninghouder niet verplicht is het huidige personeel over te nemen.
Bovendien is het mogelijk om een onderaannemer in te schakelen. In de 1° helft
van 2010 worden alle aanvragen beoordeeld. In de 2° helft van 2010 start de
overgangsfase van de oude naar de nieuwe situatie.

Grote gevolgen voor jouw werkgelegenheid:

Al 1200 medewerkers, die zich lieten vertegenwoordigen door de 100
actievoerende ambulancemedewerkers, maken zich in toenemende mate ernstig
zorgen over deze gevolgen van die nieuwe wet. Zonder goede afspraken over
werkgaranties, behoud kwaliteit en verworven rechtspositie zal de WAZ



ingrijpende gevolgen hebben! Is er straks wel plaats voor jou bij het nieuwe
bedrijf onder dezelfde arbeidvoorwaarden?

Harde vakbondseisen:

De Bonden eisen voor jou harde garanties van eventueel overnemende partijen.
Wij zijn het niet eens met Minister Klink die vindt, dat marktwerking goed is voor
deze sector. Wij eisen van hem dat ook hij garanties afgeeft, waarmee behoud
van kwaliteit en werkgelegenheid worden gewaarborgd!

Nog geen goede afspraken:

Afgelopen vrijdag bleek nog niet zo "'n Goede vrijdag: er kon met de huidige
werkgevers nog niet een gezamenlijk pact worden gesloten dat in een nieuwe
sector-cao deze garanties worden vastgelegd. De werkgevers hebben te kennen
gegeven meer tijd nodig te hebben.

Laatste kans?

Op 24 april wordt het overleg voortgezet en de bonden eisen dat dan harde
afspraken met werkgevers worden gemaakt, waarmee ook aan minister Klink
duidelijk wordt gemaakt dat hij deze zal moeten ondersteunen in het Programma
van Eisen.

Bij deze nog te zetten stappen zullen de bonden opnieuw een beroep doen op de
getoonde actiebereidheid van al het ambulancepersoneel!

Steun ons door lid te worden van jouw bond naar keuze. Surf daarvoor
naar de sites van één van de bonden en meld je aan. Samen lid, samen
aan het werk!

Namens de betrokken bonden,

Ruud Kuin en Fred Seifert, ABVAKABO FNV
Gert-Jan den Besten, CNV BedrijvenBond
Tom Koningh, FNV Bondgenoten

Juan Schot en Jorick de Bruin CNV Publieke Zaak






